





Załącznik nr 4 do Regulaminu udzielania zamówień na usługi szkoleniowe dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy

Znak sprawy: PPZ ………………..

(wzór) 
PROTOKÓŁ

z posiedzenia komisji działającej w sprawie wyboru jednostki szkoleniowej do realizacji szkolenia indywidualnego/grupowego*  pod nazwą: „………………………….”.
I. Dnia …………………………… r. zebrała się komisja w następującym składzie:

………………………….

………………………….

………………………….

………………………….
II. Zapytanie ofertowe zostało upublicznione w dniu …………… na stronie internetowej przeznaczonej do zamieszczania zapytań ofertowych tj. w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) pod adresem https://pup_sanok.bip.gov.pl/ w zakładce „Postępowania do których nie stosuje się ustawy PZP” oraz przesłane drogą ………………………. do następujących jednostek szkoleniowych:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
III. Jawne otwarcie ofert szkoleniowych odbyło się w ……………………………… w dniu ………. o godz. ……….
Wykaz ofert, które wpłynęły w odpowiedzi na zapytanie ofertowe, wraz ze wskazaniem daty wpływu do PUP i inne dane z otwarcia ofert: 
	Lp.
	nazwa (firma), adres instytucji szkoleniowej składającej ofertę oraz data i godzina wpływu oferty 
	1) cena oferty

2) koszt osobogodziny szkolenia
3) przewidywany termin realizacji szkolenia 
4) ilość godzin dydaktycznych ogółem / praktycznych

5) …………………………………………………….  

	1.
	
	

	2.
	
	

	Itd.
	
	


IV. Działając w oparciu o „Regulamin udzielania zamówień na usługi szkoleniowe dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy” Komisja ustaliła, co następuje*:
1) informacja o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu ……………........................................
……………………………………………………………………………………………….………………………………………………...
2) informacja o odrzuceniu ofert z uzasadnieniem ..………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….........................................
3) informacja dot. przebiegu badania i oceny ofert (wezwanie do wyjaśnień/poprawa omyłek itp.) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4) informacja o wagach punktowych przypisanych do poszczególnych kryteriów oceny 
i sposobie  przyznawania punktacji poszczególnym ofertom szkoleniowym za spełnienie danego kryterium: ………………………………………………………………………………………….........................................
	Lp.
	Instytucja szkoleniowa

	Łączna liczba punktów przyznanych ofercie szkoleniowej

	1.
	
	

	2.
	
	

	Itd.
	
	


Karty indywidualnej oceny ofert szkoleniowych w załączeniu. 

5) wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru …………………………..……………………………..
        ...........................................................................................................................................................
6) informacja o unieważnieniu postępowania z uzasadnieniem ………………………………………………………
        ……………………………………………………………………………………………………..................................................
7)    inne: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………
V. Komisja wnioskuje do Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Sanoku o zatwierdzenie wyników jej prac: o akceptację wyboru jednostki szkoleniowej do realizacji szkolenia tj. ……………….../ unieważnienie postępowania*
VI. Załączniki do protokołu: 
- potwierdzenie publikacji zapytania ofertowego na właściwej stronie internetowej (typu zrzut strony/ inne …..),
- złożone oferty wg wykazu z pkt III,
- informacja o wyniku postępowania,
- oświadczenia o braku powiązań z instytucjami szkoleniowymi, które złożyły oferty, podpisane przez Dyrektora PUP w Sanoku lub inne osoby upoważnione do zaciągania zobowiązań i przez osoby wykonujące czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru instytucji szkoleniowej, a także realizacją lub zmianami umowy zawartej z instytucją szkoleniową/ aktem powierzenia przeprowadzenia szkolenia własnej instytucji szkoleniowej Powiatu sanockiego.
Niniejszy protokół został sporządzony w Sanoku, dnia ……………………….………..

Podpisy członków komisji:

….…………………………………………....
…………………………........................

…………………………………….............
 Zatwierdzam:


 




                 ...………………………………………………………………






                 Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Sanoku 

                                     lub osoba upoważniona  

*niepotrzebne skreślić


