Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych — (przedsigbiorca)

Zgodnie z art. 13 wust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych — Dz. Urz. UE L Nrl119/1) zwane dalej Rozporzadzeniem,
informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Sanoku,
ul. Rymanowska 20A, 38-500 Sanok, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy,
dane  kontaktowe: numer  telefonu 134657011, fax 134657001, adres email
sekretariat@sanok.praca.gov.pl.

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych — dane kontaktowe:
adres email - ddiamandakis@sanok.praca.gov.pl.

3. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e Rozporzadzenia, na
podstawie przepisow ustawy z dnia 20 marca 2025 r. 0 rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz
aktow wykonawczych do ustawy oraz na podstawie innych przepiséw prawa, w celu realizacji zadan
z nich wynikajacych.

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe mogg by¢
udostgpniane innym odbiorcom. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy
prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w czasie okre§lonym przepisami prawa, zgodnie
z przepisami archiwalnymi, tj. Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 201 1r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji 1 zakresu dzialania archiwéw zaktadowych o ile przepisy szczegdlowe nie okreslaja
innego terminu przechowywania.

6. W zwiazku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Sanoku Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz ich
sprostowania, a takze w zakresie wynikajgcym z przepisdow: prawo do przeniesienia danych,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Sanoku Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zwiazku z wykonywaniem zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz jej aktow
wykonawczych. W przypadku niepodania danych osobowych, nie jest mozliwa realizacja zadan
ustawowych, w tym zapewnienie pomocy okreslonej w ustawie, prowadzenie postgpowan
kontrolnych, wydawanie decyzji, weryfikacja uprawnien i danych.
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