ZAŁĄCZNIK DO ZGŁOSZENIA KRAJOWEJ OFERTY PRACY DLA OBYWATELI PAŃSTW EOG
                                  (należy wypełnić w przypadku zainteresowania zatrudnieniem kandydata z państw EOG)

	I. Informacje dotyczące pracodawcy

	1. Znajomość języka polskiego:       TAK      NIE
Poziom znajomości: …………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. Język, w którym kandydaci z państw EOG powinni przekazać podanie o pracę, życiorys lub inne wymagane dokumenty:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

3. Propozycje pracodawcy dotyczące zakwaterowania, wyżywienia, podróży lub przeprowadzki:
• zapewnienie zakwaterowania:
TAK, koszty ponosi: …………………………………………………………………………………………………………………………………

NIE
• zapewnienie wyżywienia:
TAK, koszty ponosi: …………………………………………………………………………………………………………………………………

NIE
• sfinansowanie/dofinansowanie kosztów podróży lub przeprowadzki:
TAK, warunki: ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

NIE
4. Zasięg upowszechniania oferty pracy w wybranych państwach EOG (których?):
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

5. Przyczyny wykonywania pracy w innym miejscu niż siedziba pracodawcy w przypadku zaistnienia takiej sytuacji:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

6. Pozostałe dane, wymagania i informacje niezbędne ze względu na charakter wykonywanej pracy:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

                                                                                                                                                   Data, podpis i pieczątka pracodawcy



