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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Asystenci nauczycieli

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Urzędnicy do spraw podatków

Lektorzy języków obcych

Nauczyciele szkół specjalnych

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Operatorzy maszyn do prania

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

zawód deficytowy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Funkcjonariusze służby więziennej

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Magazynierzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy leśni i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Malarze budowlani i pokrewni

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Analitycy finansowi

Kartografowie i geodeci

Ręczni pakowacze i znakowacze

Barmani

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pracownicy ochrony osób i mienia

Pracownicy działów kadr

Stolarze meblowi i pokrewni

Gospodarze budynków

Lakiernicy

Sekretarki (ogólne)

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy rolnictwa i pokrewni

Pracownicy usług domowych

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Zmywacze okien

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


