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URZAD PRACY

PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH NA ROK 2025
Aktualizacja na dzien 02.04.2025 r.

Cyfrowych dla Obywateli —
DigComp”

zatrudnienia
i instytucjach rynku

pracy

Informacja
Liczba Przewidywany|Przewidywany| Charakterystyka osob rodio 0 egzaminie Rodzaj dokumentow
Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia . . termin czas trwania |dla ktorych szkolenie jest |_. . zewnetrznym, potwierdzajacych
miejsc .. finansowania L L. . . .
realizacji (w godz.) przeznaczone jezeli jest ukonczenie szkolenia
przewidziany
Zg.O(j,Iny z Rozporzad'zenler.n B o . ' - zasvyladczgnle
Ministra Gospodarki z dnia 20 . egzamin potwierdzajace
. . zarejestrowane w PUP A .
wrzesnia 2001 r. w sprawie .. zewnetrzny ukoniczenie
. A . w Sanoku spetniajace - .
bezpieczenstwa i higieny pracy . , przed Komisjg szkolenia
odczas eksploatacji maszyn i warunki okreslone owotang przez i uzyskanie
Operator koparko- p : . ! . v =1V min. 134 W ustawie o promogji p. , 4 y .
1. . innych urzadzen technicznych do 10 . . FP Sie¢ Badawcza umiejetnosci lub
tadowarki k. 111 O of kwartat godziny zatrudnienia . e
robot ziemnych, budowlanych . . tukasiewicz- kwalifikacji,
. . i instytucjach rynku . .-
i drogowych oraz wytycznymi rac Warszawski - Ksigzka
Sieci Badawczej tukasiewicz — ? ozylt whv wynik Instytut Operatora,
Warszawskiego Instytutu e y L 'y Technologiczny - Swiadectwo
. badan lekarskich el
Technologicznego kwalifikacji
Psychologi i i
sycho oglgzn.e i pedagogiczne _ osoby bezrobotne
aspekty opieki nad osobg starszg . - .
. . zarejestrowane w PUP zaswiadczenie
lub niepetnosprawng, dietetyka . . .
S . T . w Sanoku spetniajgce potwierdzajace
i Zywienie, udzielanie pierwszej . , . .
" . warunki okreslone ukoniczenie
Opiekun oséb pomocy w sytuacji zagrozenia w ustawie o promocji szkolenia
P . zycia lub okreslonej -1V Ok. 120 . . .
2. starszych i . . 13 zatrudnienia FP NIE i uzyskanie
. niedyspozycji, podstawowe kwartat godz. . . . -
niepetnosprawnych . . i instytucjach rynku umiejetnosci
czynnosci pielegnacyjno — et
L e . pracy, lub kwalifikacji
higieniczne, rehabilitacja, .
wybrane formy terapii = PERZR RAlS
ybrane i TPt badar: lekarskich
zajeciowej, organizowanie zajec
rekreacyjnych
Osoby bezrobotne do 30
nabycie lub uzupetnienie roku zycia, zaswiadczenie
Kompetencje kompetencji cyfrowych zgodnie zarejestrowane w PUP potwierdzajace
cyfrowe — z rekomendacjami Komisji w Y w Sanoku spetniajace ukonczenie
3. 3 poziomy Europejskiej w postaci ramach kwartat 24 godz. warunki okreslone FP NIE szkolenia
Zaawansowania ,Europejskich Ram Kompetencji potrzeb W ustawie o promogji i uzyskanie

umiejetnosci
lub kwalifikacji




- organizacyjno-prawne podstawy
zaktadania i prowadzenia

Szkolenie dla oséb

Zaswiadczenie
potwierdzajgce

dziatalnosci gospodarcze;j, =1V kw. L . . .
. . . , . 24 godz. ubiegajacych sie ukoniczenie
ABC dziatalnosci - podstawy ksiegowosci w grupach . . .
. g . . max 50 o przyznanie srodkéw na FP NIE szkolenia
gospodarczej i finansow, w tym zagadnienia od5do 14 . . L . . .
podjecie dziatalnosci i uzyskanie
podatkowe, osobowych . . -
. . gospodarczej umiejetnosci
- zarzadzanie i marketing, -
. . . lub kwalifikacji
- komputer i Internet w biznesie
Osoby bezrobotne - .
. Zaswiadczenie
zarejestrowane w PUP . .
. . potwierdzajace
. Zgodnie z rekomendowanym w Sanoku spetniajgce . .
Szkolenie z zakresu rzez Ministerstwo ds. prac warunki okreslone ukoniczenie
umiejetnosci P o - 8-16 =1V kw. 80 godz. . . FP NIE szkolenia
. . programem szkolenia ,Szukam W ustawie o promogji . .
poszukiwania pracy i uzyskanie

pracy”

zatrudnienia
i instytucjach rynku
pracy

umiejetnosci
lub kwalifikacji

Plan szkolen moze ulec zmianie w zaleznosci od aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy i mozliwosci finansowych Powiatowego Urzedu Pracy w Sanoku.

Urzad zastrzega sobie mozliwosé zmiany planu szkolenn w zakresie tematu szkolenia, ilosci uczestnikéw lub terminu rozpoczecia szkolenia badz rezygnacji z niego.

O skierowanie na szkolenie bedzie mogta ubiegad sie osoba zarejestrowana w Urzedzie, po ztozeniu wniosku i uzasadnieniu celowosci tego szkolenia.

Zgtoszenie osoby zainteresowanej nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem na szkolenie grupowe.

Informacje o prowadzonych naborach bedg udostepniane na tablicy ogtoszen znajdujacej sie w siedzibie Urzedu oraz na stronie internetowej Urzedu www.sanok.praca.gov.pl.
O terminach realizacji poszczegdlnych grup szkoleniowych Urzad bedzie informowat pisemnie badz telefonicznie wytgcznie osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniu.

Osoby zainteresowane proszone sg o kontakt ze specjalistg ds. rozwoju zawodowego Budynek A, | pietro pok. nr 3, tel. 13 46 570 61, 13 46 570 47



http://www.sanok.praca.gov.pl/

