OSWIADCZENIE
0 POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

dotyczy cudzoziemcow - obywateli panstw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z pézn. zm.)

1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
1.1 Nazwa / imi¢ (IMIONA) 1 NAZWISKO ....ecvervirerireeiteieeteieiestesteettetestesteeseeseessessessessessessessesseaseessessessessessessessensensansesssesssssesssnsensessensessessesssessessessassanse

1.2 Adres statego pobytu albo Adres SIEAZIDY .....cc.covruiiiiiiiieiee st et et bbbt bt es bt eb et eae b st be st be st et ebe et ebe e
L3NINIP .o

LANE REGON ..o eee e es s es e (dotyezy podmiotu prowadzqcego dzialalnosé gospodarczq)

L5 NEPESEL ..ottt (dotyczy osoby fizycznej)

L0 TEL: oo FAX . oo €-MAILL c.veieiecie e e

oSwiadcza, Ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

2. Informacje dotyczace cudzoziemca

2.1 TG / TIMEOMNA ...euvivieiieieece et e et eteeteettett et e stestesteeseeseeseeseeseessessesaeesesssessessessesse ssesas e seseseareaseansensasseeeeaseassesses s esesae sbeeseesaesaeneensessensensenseasensens
2.2 NAZWISKO «.cevieiiiet sttt sttt e s et e s e s st s s e s e SR e s e et s a s st e et es e e en e eeaee
2.3 Ple¢ [ kobieta [mezczyzna (zaznaczyé odpowiednie pole)

2.4 Data urodzenia ........ccccceeueeevereenieneeeneerie e

2.5 ObYWaLIStWO  ..oveveeveiiieeieeee e e

2.6 Dokument podrozy:

2.7 Seria i NUMET ......evevviemieieerie e

2.8 Data Wydania .........cccoceeeeerreeienenieeinceceeeene

2.9 Data waznosci doKumentu POATOZY ........cocouerrueieririeeiieiet ettt e st

3. Informacje dotyczace pracy powierzonej cudzoziemcowi
3.1 StanoWiSKO TUD TOAZA] PIACY ....cveueeuiiiuiiieeete sttt st st e st et b es bbbt bt e e h et e bt ot e bt eh et et ebe st ebe st bt st sea e st ste e ene senes

3.2 NAZWA 1 KOG ZAWOAU .....eoviiiiiiiiiie ettt sttt et ettt et e e e e eseeseesbesbessesbesseesaesaessessessessarsersassessesseeseeseessesbesbeese sbe et esaesaesaeseessessarsensensessensens
(wg grup elementarnych zawodow i specjalnosci zgodnie z obowiqzujgcq klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy dostgpng na stronie
www.psz.praca.gov.pl)

3.3 Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanej z wykonywaniem
PIACY PIZEZ CUAZOZICINICA ......vveveiie ettt et sttt et b s et e b st ebe ste e ebe se st ehesea b eesea e se s es e s ea b es e ses b es s es b ebea b es et s b es £t eat eh et ebe st eatebe st eneeb et eneeseneene

3.4 MIEJSCE WYKONYWAINIA PIACY....c.ceueriueererirueeteitestesestesties e taset e st et seebeste e ebe seastebesease stesta b sesses e eabes e sea b es s es b eseabes et ea bt eateheatebe sheae et st eseebeneenenseneene
(podac adres lgcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)
3.5 Rodzaj umowy stanowigcej podstawe wykonywania pracy przez cudzoziemca:

Oumowa o prace O umowa zlecenia [Jumowa o dzieto [ inna (AKQ) .ot e
3.6 Wymiar czasu pracy (etat) (okreslic w przypadku umowy 0 prace) ..........cc.eeceonevevoneeevennccvnecsenene.
3.7 Liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslic w przypadku umowy cyWilnOPraWRE)) .........ccccevveuveeneeinceineecee

3.8 Wysoko$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesi¢czng

(w przypadku gdy wynagrodzenie ma by¢ wyptacane w walucie obcej, nalezy podac jego rownowartos¢ w zlotych)

4. Okres(y) na jakie podmiot powierzy cudzoziemcowi wykonywanie pracy (fgczna dlugos¢ okresow wykonywania pracy przez cudzoziemca
bez zezwolenia na prace w zwiqzku z jednym lub wieloma oswiadczeniami jednego lub wielu pracodawcow nie moze przekroczy¢ 6 miesiecy
w ciggu kolejnych 12 miesiecy)

O e dO e O ot dO e
rok miesigc  dzien rok miesigc  dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien
O e dO e O ot dO e
rok miesigc  dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien
5. [ Numer wizy / [ Karty pobytu ..........c.ccovvevererieeeeeeiseeeeeee e

(zaznaczy¢ odpowiednie pole, w przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy lub zezwolenia pobytowego)

5.1 Okres waznosci wizy / karty pobytu lub legalnego pobytu cudzoziemca w ramach ruchu bezwizowego



5.2 Oswiadczenie wydaje si¢ (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

a) [ dla cudzoziemca, ktory bedzie skladaf wniosek o wydanie wizy w celu wykonywania pracy;
b) U dla cudzoziemca, ktory bedzie sktadal wniosek o zezwolenie na pobyt czasowy;
¢) U dla cudzoziemca, ktéry bedzie przebywat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ruchu bezwizowego;
d) O dla cudzoziemca przebywajqcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
1) na podstawie wizy w celu wykonywania pracy,

2) na podstawie wizy wydanej w innym celu,

3) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy,

4) w ramach ruchu bezwizowego.

6. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o§wiadcza, ze:
zapoznal si¢ z przepisami dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi / osoby upowaznionej do dzialania w imieniu podmiotu )

8. Potwierdzenie wpisu o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen
(wypetnia powiatowy urzqd pracy)

Datainumerwpisuoéwiadczeniadoewidencjioéwiadczeri:| | | | |-| | |—| | | NI
rok  miesigc dzien

o A Y
rok  miesiac dzien rok  miesiac dzien rok  miesigc dzien rok  miesiac dzien
I B O
rok  miesigc dzien rok  miesigc dzien rok  miesigc dzien rok  miesigc dzien

imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej T pleczqtka powiatowego wrzedupracy

do wpisu oSwiadczenia do ewidencji oswiadczen

OSWIADCZENIE PODMIOTU
powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznos$ci, o ktérych mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1-6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Jestem $wiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia, wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.-

Kodeks karny (Dz. U. z 2017 r. poz. 2204).

Oswiadczam, Ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoba, ktora dzialala w jego imieniu* :

1) [Obyka) /0 nie byk(a) co najmniej dwukrotnie prawomocnie ukarany(a) za wykroczenie okre§lone w art. 120 ust. 11 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”,

w okresie ostatnich 12miesigcy;

2) [Obyka) /O nie byk(a) prawomocnie ukarany(a) za wykroczenie okreslone w art. 120 ust. 3-5 ustawy;

3) [byt(a) /O nie byt(a) prawomocnie ukarany(a) za wykroczenie okreslone w art. 120 ust. 1 ustawy;

4)  w ciggu dwdch lat od uznania za winnego popetnienia czynu, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy, [1byk(a) / (I nie byl(a) ponownie
prawomocnie ukarany(a) za podobne wykroczenie;

5) Obyt(a) / O nie byt(a) ukarany(a) za popetnienie czynu z art. 218-221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

6) [byt(a) /O nie byt(a) u karany(a) za popetnienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z poste-
powaniem o wydanie zezwolenia na pracg, jak rowniez jest / nie jest podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez osobe ukarana za
popetnienie takiego czynu;

7) Obyt(a) / Onie byt(a) ukarany(a) za popetienie czynu, o ktérym mowa w art. 189a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, lub
w innym panstwie na podstawie przepisow Protokotu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel ludzmi, w szczegdlnosci kobieta-
mi i dzieémi, uzupelniajacego Konwencje Narodéw Zjednoczonych przeciwko mi¢dzynarodowej przestgpczosci zorganizowanej, jak row-
niez []jest /[ nie jest podmiotem zarzagdzanym lub kontrolowanym przez osobe ukarang za popetnienie takiego czynu.

* zaznaczy¢ odpowiednie pole

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi / osoby upowaznionej do dziatania w imieniu podmiotu)



