
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat sanocki 

INFORMACJA SYGNALNA 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Ankieterzy

Asystenci nauczycieli

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Lektorzy języków obcych

Nauczyciele szkół specjalnych

Operatorzy maszyn do prania

Urzędnicy do spraw świadczeń społecznych

Analitycy systemów komputerowych

Archiwiści i muzealnicy

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

zawód deficytowy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Funkcjonariusze służby więziennej

Urzędnicy do spraw podatków

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Szklarze

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Konstruktorzy i krojczowie odzieży

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Technicy elektronicy i pokrewni

Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Nauczyciele szkół podstawowych

Sekretarki (ogólne)

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pracownicy usług domowych

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


